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OAl reliza capacitacion de Integracion con Valores

La Oficina de Acceso a la Informaciéon (OAIl), en
coordinaciéon con las dareas de Recursos Humanos y
Comunicacion realizé el encuentro "Integracion con

Sy g =
L . i Valores" promoviendo en los colaboradores la igualdad,
la diversidad y el respeto mutuo, permitiendo que todos

‘ ‘ ’ .ﬁ%‘ ‘ ‘ ‘W contribuyan activamente a su desarrollo, bienestar y

Scrwd()rcs del INCABIDE fueron reconocidos por sus desempenos durante objetivos institucional.
el ano 2023, la seleccion fue realizada mediante votos entre companeros.
Asi mismo, los colaboradores entregaron al Director Ejecutivo, Lic. Manuel
Oviedo Estrada, un reconocimiento por su arduo compromiso,
responsabilidad y desemepefio como maxima autoridad.

logros

Por primera vez la institucion exhibe logros que la encaminan a un cambio significativo en la
administracion de los bienes incautados.

SISTEMAS DE MONITOREO: CERTIFICACIONES:
e SISMAP hemos logrado subir a: 83.39% e NORTIC EI, en Gestion de Redes Isociales
e Gestion Presupuestaria: 97.5% e NORTIC A2, en gestion del portal web
o SISCOMPRAS: 85.65% e DIGECOG, certificacion en Normas Internacionales de Contabilidad.
e Datos Abiertos : 100%
e Transparencia: 97% MANUALES:

e SISACNOC: 100%

e Somos una de las 40 instituciones seleccionadas para el
proceso de saneamiento de las cuentas contables por
parte de la DIGECOG.

e En el SAMI, sistema de memoria institucional: 96%

¢ Manual de Comunicacion Interna y Externa
e Manuel de Crisis

e Manual de Cargos

e Manual de Procesos

e Manual de Integridad.

e Plan Opetativo Anual - POA

e Cumplimiento con el PACC

e Plan Anual de Compras y Contratacion

e Implementacion de la NOBACI

SISACNOC

i2024: Nuevos Retos!

El Lic. Manuel Oviedo Estrada, director ejecutivo del INCABIDE, al finalizar el ano 2023,
recordo a los servidores de la institucion la importancia de salvaguardar con ética y
transparencia las propiedades que estan bajo responsabilidad de la institucion.

Expreso que la responsabilidad de esa entidad la asumié, en el 2020, con la conviccion
de ofrecer eficiencia y profesionalidad. Resaltando que hoy pueden exhibir con orgullo
grandes logros que evidencian el trabajo honesto y responsable, por parte del equipo
del INCABIDE.

Recordo a los colabores, el gran reto que representa para la institucion este 2024 ante
las responsabilidades que otorga la Ley 60-23.
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